TAMIRES DIAS BARBOSA

Sao Paulo —SP
tamiresdiasbarb@gmail.com
(11) 96659-4057

OBIJETIVO

Assistente de Recrutamento e Sele¢do | R&S

RESUMO PROFISSIONAL

Profissional de Recursos Humanos com formacdo em Gestdo de RH e Pds-Graduagdo em Gestdo de Pessoas
em andamento. Atuacdo em Recrutamento e Selecdo, triagem de curriculos, entrevistas por competéncias,
mapeamento de perfil, indicadores e apoio as rotinas administrativas de RH e Departamento Pessoal.
Vivéncia com atendimento ao publico, organizacdo de processos, agendamentos, controle de informacdes e
suporte administrativo. Perfil comunicativo, organizado e orientado a resultados.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Recrutadora Freelancer (R&S por demanda) — 01/2025 — atualmente
e Alinhamento do perfil de vaga e requisitos junto ao solicitante
e Busca ativa de candidatos em diferentes canais (LinkedlIn, redes e indicacdes)
e Triagem de curriculos e pré-sele¢ao conforme competéncias e fit com a vaga
e Conducdo de entrevistas iniciais e avaliagdo comportamental basica
e Elaboragdo de parecer de candidatos e encaminhamento para etapa final com a empresa
¢ Follow-up com candidatos durante o processo e apoio na comunicagao de status

Analista Administrativo | Clinica Sistémica de Odontologia — 09/2025 — atualmente

e Gerenciamento de agendas simultaneas dos profissionais da clinica, garantindo organizacado e fluxo
de atendimentos

e Prestacgdo de informagGes sobre procedimentos e suporte no atendimento, reforgando a
experiéncia do cliente

e Apoio administrativo e organizagdo de rotinas internas, documentos e registros

e Digitacdo de receitudrios e atestados, com atengao a prazos e padroniza¢do das informagdes

e Contato com prestadores e fornecedores para solicitagdo e acompanhamento de servicos

Recepcionista Administrativa | Clinica de Estética e Pilates — 06/2025 —09/2025
e Atendimento ao publico e suporte ao cliente com foco em organizacdo e qualidade no processo
e Gestdo de agendamentos em sistema, controle de agenda e priorizacdo de demandas
e Organizagdao de documentos e controle de informagdes cadastrais
e Apoio em rotinas administrativas e financeiras (fechamento de caixa e contratos)




HABILIDADES

e Recrutamento e Selecdo, triagem de curriculos e apoio ao processo seletivo

e Entrevista por competéncias

e Organiza¢do e agendamento de entrevistas

e Atendimento e comunica¢do com candidatos (presencial, telefone e WhatsApp)
e Comunicagdo clara e follow-up com clientes/candidatos

e Pacote Office (Word, Excel e PowerPoint)

e Organizacdo de documentos e controle de informacdes

¢ Proatividade e boa relacdo interpessoal

FORMACAO ACADEMICA

Pés-Graduagdo em Gestao de Pessoas
Uninove - Universidade Nove de Julho | 07/2025 - 12/2025

Graduagcdo em Gestao em Recursos Humanos
Uninove - Universidade Nove de Julho | 08/2023 - 06/2025

Técnico em Administragdo
Escola Técnica Sequencial | 03/2021 - 10/2022

IDIOMAS

Inglés - Intermediario

Instituicdo Kumon | 06/2016 - 06/2020

CURSOS COMPLEMENTARES

Administragao de Negdcios
Fundacdo Bradesco | 08/2020



